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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений по программам дополнительного 

профессионального образования между государственным бюджетным 

учреждением дополнительного профессионального образования Самарской 

области «Похвистневский Ресурсный центр» (далее - ГБУ ДПО «Похвистневский 

РЦ»)  и обучающимися (слушателями). 

1.2. Под отношениями в настоящем Положении понимается совокупность 

общественных отношений, возникающих в сфере образования с реализацией права 

граждан на дополнительное профессиональное образование, целью которых 

является повышение квалификации. 

1.3. Настоящее Положение разработано на основании: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- нормативных правовых актов министерства образования и науки Самарской 

области; 

- Устава и локальных нормативных правовых актов ГБУ ДПО «Похвистневский 

РЦ». 

1.4. Под программами дополнительного профессионального образования в настоящем 

Положении понимаются дополнительные профессиональные программы 

повышения квалификации (далее – ДПП). 

1.5. Участники образовательных отношений – физические лица, обучающиеся 

(слушатели), педагогические работники и их представители, организации, 

осуществляющие образовательную деятельность. 

 
 

II. ВОЗНИКНОВЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИИ 

2.1. Возникновение отношений в связи с приемом лица в ГБУ ДПО «Похвистневский 

РЦ» на обучение по дополнительным профессиональным программам 

оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

Правилами приема обучающихся на дополнительные  профессиональные 

программы, Положением о порядке и основаниях перевода, отчисления 

обучающихся государственного бюджетного учреждения дополнительного 

профессионального образования Самарской области «Похвистневский Ресурсный 

центр». 

2.2. Основанием возникновения образовательных отношений между ГБУ ДПО 

«Похвистневский РЦ»  и обучающимся является приказ директора о зачислении 

на обучение. 

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами ГБУ ДПО «Похвистневский 

РЦ» возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в приказе о 

зачислении на обучение. 

 



 

2.4. При зачислении ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» обязан ознакомить 

обучающегося с Уставом ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ», со сведениями о дате 

предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся. 

III. ИЗМЕНЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

3.1. Образовательные отношения между ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» и 

обучающимися изменяются в случае актуализации условий получения 

обучающимися образования по конкретной программе, повлекшего за собой 

изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и ГБУ ДПО 

«Похвистневский РЦ». 

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 

обучающегося по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе ГБУ 

ДПО «Похвистневский РЦ». 

3.3. Перевод обучающихся осуществляется в соответствии с Положением о порядке и 

основаниях перевода, отчисления обучающихся  государственного бюджетного 

учреждения дополнительного профессионального образования Самарской 

области «Похвистневский Ресурсный центр». 

3.4. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ 

директора ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ».  

3.5. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации и локальными нормативными актами ГБУ ДПО 

«Похвистневский РЦ», изменяются с даты издания приказа или с иной указанной 

в нем даты. 

IV. ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
 

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены в связи с 

невозможностью освоения образовательной программы по медицинским  

показаниям, семейным и иным обстоятельствам. 

4.2. Приостановление образовательных отношений по инициативе обучающегося, 

заказчика, возможно по итогам рассмотрения заявления и подтверждающих 

документов. 

4.3. Основанием для приостановления образовательных отношений является приказ 

директора ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ». 

4.4. Образовательные отношения возобновляются по истечении срока, на которые 

они были приостановлены на основании личного заявления обучающегося, с 

просьбой приступить к занятиям. 

 
 



 

V. ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» в следующих случаях: 

- в связи с завершением обучения; 

- досрочно по основаниям, установленным частью 2 статьи 61 Федерального 

закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и пунктом 5.2 настоящего Положения. 

5.2. Образовательные отношения прекращаются досрочно в следующих случаях: 

   по инициативе обучающегося: 

- по собственному желанию, в том числе в случае перевода обучающегося для 

продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность; 

по инициативе ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» в случае: 

- применения к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания 

за неисполнение или нарушение обязанностей, предусмотренных Уставом ГБУ 

ДПО «Похвистневский РЦ», правилами внутреннего распорядка, иными 

локальными нормативными актами по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

- невыполнения обучающимся обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнению учебного плана; 

- установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, 

повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в 

образовательную организацию; 

- вступления в силу обвинительного приговора суда, которым обучающийся 

осужден к лишению свободы или к иному наказанию, исключающему 

возможность продолжения обучения; 
- смерти обучающегося или признания его по решению суда безвестно 

отсутствующим или умершим; 

-   как не приступившего к занятиям. 

5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в 

том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед ГБУ ДПО 

«Похвистневский РЦ».  

5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 

директора ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» об отчислении обучающегося из ГБУ 

ДПО «Похвистневский РЦ». 

5.5.  Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами ГБУ ДПО «Похвистневский 

РЦ», прекращаются с даты его отчисления из ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ». 

5.6. При досрочном прекращении образовательных отношений ГБУ ДПО 

«Похвистневский РЦ» по заявлению лица, отчисленного из ГБУ ДПО 

«Похвистневский РЦ», в трехдневный срок после издания приказа об 

отчислении ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» выдает справку об обучении 

установленного образца. 



 

VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1. Настоящий Порядок действует с момента его утверждения и размещается для 

ознакомления на сайте.  

6.2. Настоящий Порядок действует до их изменения или признания утратившими 

силу. 
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